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Geprüfte AWO-Qualität 
zertifiziert nach DIN EN ISO 9001 

AWO Karlsruhe gemeinnützige GmbH 
Rahel-Straus-Str. 2 | 76137 Karlsruhe  
Tel.: 0721 35007-0 | Fax: 0721 35007-135 
E-Mail: info@awo-karlsruhe.de 
www.awo-karlsruhe.de 

 Besuchen Sie uns auch auf Facebook. 

Wir sind eine anerkannte Einrichtung für den Bundesfrei-
willigen dienst (BFD) und das Freiwillige Soziale Jahr (FSJ).

Kontakt:

Arbeits- und Beschäftigungsprojekt  
der AWO Karlsruhe gemeinnützige GmbH 
Leopoldstr. 11 
76133 Karlsruhe 
Fax: 0721 18316-26

 
Ansprechpartner*innen:

Nathalie Kunz (Dipl.-Sozialarbeiterin) 
Sachgebietsleitung 
Tel.: 0721 18316-18 
E-Mail: n.kunz@awo-karlsruhe.de   

Nicole Müller (Dipl.-Sozialarbeiterin) 
Tel.: 0721 18316-24 
E-Mail: n.mueller@awo-karlsruhe.de

Isabelle Jungk (Staatl. anerkannte Arbeitstherapeutin) 
Tel.: 0721 18316-108 
E-Mail: i.jungk@awo-karlsruhe.de

Susanne Schroth (Dipl.-Sozialpädagogin) 
Tel.: 0721 18316-16 
E-Mail: s.schroth@awo-karlsruhe.de 

Tatjana Garreis (Dipl.-Sozialarbeiterin) 
Tel.: 0721 18316-20 
E-Mail: t.garreis@awo-karlsruhe.de

Alexander Fischer (Sozialarbeiter, B.A.) 
Tel.: 0721 18316-107 
E-Mail: a.fischer@awo-karlsruhe.de

Arbeitsprojekt
der AWO Karlsruhe

Einsatzmöglichkeiten im Arbeitsprojekt

• Helferservice (handwerkliche Dienstleistungen) 

• Fahrdienste 

• Die Werkstatt in Karlsruhe-Mühlburg: 
 -  Einfache Montage-, Produktions-,  

Verpackungs- und Holzarbeiten
 - Kreativ- und Bastelarbeiten 

• Nähstube 

Interne Einsatzstellen:

• AWO-Kitas 

• AWO-Seniorenzentren

 
Externe Einsatzstellen:

• Vereine

 
In allen Arbeitsbereichen wird eine fachliche Anleitung 
vor Ort gewährleistet. Die sozialpädagogischen Fach-
kräfte des Arbeitsprojektes stehen außerdem für 
psycho soziale Beratung, Betreuung und Kriseninter-
ventionen zur Verfügung.



Zielgruppen Aufnahme Rahmenbedingungen

Die Projektteilnehmer*innen kommen aus eigenem 
Interesse oder auf Zuweisung des Jobcenters der Stadt 
Karlsruhe oder auf Empfehlung des Sozialamts der Stadt 
Karlsruhe oder anderen sozialen Diensten und Ein-
richtungen.

Die Klärung der Anspruchsvoraussetzungen erfolgt durch 
die sozialpädagogischen Fachkräfte des Arbeitsprojektes.

In einem Erstgespräch werden Interessen, Vorbildung, 
Fähigkeiten und persönliche Einschränkungen bespro-
chen. Auf dieser Grundlage wird eine individuelle  
Vereinbarung über den Einsatzort, die Tätigkeiten sowie 
den zeitlichen Umfang getroffen.

Arbeit und Beschäftigung wird auf der Grundlage  
folgender Vereinbarungen angeboten:

• Arbeitsgelegenheiten nach § 16d SGB II

•  Tagesstrukturierende Maßnahmen nach § 16a SGB II 
im Rahmen der kommunalen Beschäftigungsange-
bote „KommBe“

•  Beschäftigungsangebote auf der Grundlage  
von § 11 SGB XII für erwerbsunfähige Menschen

•  Tagesstrukturangebote im Rahmen der  
Eingliederungshilfe nach dem SGB XII

•  Projekt "AWOrks" - Offene Beschäftigungsangebote 
für Menschen mit Handicap  

Im Arbeitsprojekt arbeiten Menschen, die seit Langem 
arbeitslos sind. Die Gründe dafür sind vielschichtig: 

•  körperliche oder psychische Erkrankungen

• körperliche, geistige oder seelische Behinderungen

•  Abhängigkeitserkrankungen

•  keine abgeschlossenen oder anerkannten 
Bildungsabschlüsse

•  keine Arbeitserfahrung

• über 50 Jahre alt

•  keine ausreichenden Sprachkenntnisse

• alleinerziehend 

Der Einsatz im Arbeitsprojekt berücksichtigt einerseits die 
Handicaps und fördert gleichzeitig die Fähigkeiten und 
Ressourcen der Beschäftigten. So kann deren Arbeits-
fähigkeit gesichert bzw. wiederhergestellt werden.

Gefördert von der Stadt Karlsruhe


